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Das Alten- und Pflegeheim Bruder-Jordan-Haus sucht fur ab sofort oder spater eine

Freigestellte Praxisanleitung und
Pflegeprozessmanagement(w/m/d)

mit einem Stellenumfang in Vollzeit in einer 5,0 Tage/Woche

Der Caritasverband fur die Stadt Gelsenkirchen e.V. ist Anbieter von verschiedenen
sozialen Dienstleistungen. Unsere Fachbereiche erstrecken sich von stationarer und
ambulanter Altenhilfe Gber die Hilfe fir Menschen mit Behinderung, dem Bereich Kinder,
Jugend und Familie, bis zu den sozialen Diensten im Bereich Gesundheit und Soziales.

Wir bieten lhnen

Eine attraktive Vergitung und eine zusatzliche Altersvorsorge

Sonderleistungen zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf und zur
Gesundheitsflrsorge, siehe auch "Caritas als Arbeitgeber"

Geregelte Arbeitszeiten, feste Ansprechpartner

Forderung von personlichen Entwicklungs- und Weiterbildungswiinschen
Abwechslungsreiche und verantwortliche Tatigkeiten

Caritas-Flex-Konto fur familienfreundlichere und flexiblere Lebensphasenplanung
Bezlige aus dem Leistungsentgelt

und erwarten von lhnen

Fachliche Kompetenz mit mindestens 2 Jahren Berufserfahrung
Berufspadagogische Weiterbildung zur Praxisanleitung

Selbststandigkeit, Zuverlassigkeit und Kritikfahigkeit

Innere Stabilitat, Ausdauer und Selbstvertrauen

Selbstorganisiertes und —reflexives Handeln

Einfihlungs- und Durchsetzungsvermégen

Verantwortungsbewusstsein und Motivationsfahigkeit

die Bereitschaft und Fahigkeit zu selbstgesteuerten Lernen, sowie die Fahigkeit
zur Anwendung und Weiterentwicklung fachlicher und instrumenteller Methoden
die Bereitschaft, die Werte und Ziele der Caritas mitzutragen

in lhrem Aufgabengebiet
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Umsetzung der im Qualitatshandbuch formulierten Zielvorstellungen unter
Einhaltung der gesetzlichen Vorgaben

Prozesshafte (PDCA) Planung, Gestaltung/Anwendung und Beurteilung der
praktischen Ausbildung unter Berticksichtigung des Rahmenlehrplans
Entwicklung einer beruflichen Haltung auf Basis des Tragerleitbildes bei den
Auszubildenden

Begleitung und Anleitung der internen und externen Auszubildenden
Transparente Steuerung und Mitwirkung der Pflegeprozesse
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e Entwicklung und Evaluation sach- und fachgerechter sowie evidenzorientierter
Pflegeinterventionen

e Fachliche Anleitung sowie Begleitung des Pflegepersonals

e Ubernahme einer Multiplikatoren Funktion z.B. bei der Implementierung von
Expertenstandards, Interne FB

¢ Fallmanagement und Krisenintervention

e Professionelle, sektorenubergreifende Begleitung und Beratung vom
Erstkontakten

Gemald unserem Leitbild ist unser Ziel eine Dienstgemeinschatft, die auf die Starken
jeder und jedes Einzelnen setzt. Wir begegnen den Menschen respektvoll, annehmend
und vorbehaltlos.

Mochten Sie sich mit Inren Starken einbringen? Dann freuen wir uns utber lhre
vollstandigen Bewerbungsunterlagen E-Mail als PDF oder Post.

Weitere Informationen finden Sie im Internet: www.caritas-gelsenkirchen.de
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